La patronal del Ripolles impulsa un projecte
per evitar el tancament de negocis
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Tant o0 més important que crear noves empreses és evitar el tancament d'una
d'existent. Amb aquesta voluntat, la Unié Intersectorial Empresarial del Ripolles
(UIER) i el Consell Empresarial d'Osona (CED'O) estan desenvolupant el projecte
"Traspas de Negocis". L'objectiu és que les empreses o negocis que vulguin
finalitzar la seva activitat, traspassar-se o bé que els actuals propietaris és jubilin,
puguin trobar entre les persones emprenedores de les comarques d'Osona o el
Ripollés interessats a continuar el seu negoci. Val a dir, a més, que els promotors
de la iniciativa la volen ?estendre a altres territoris, com la Cerdanya, la Garrotxa i
I'Alt Emporda.

La UIER recorda que les patronals, com a "centre de recepcié de projectes i de
consulta, també ho sén dels problemes que tenen les empreses". En el projecte
Traspas de Negocis, CED'O i UIER busquen "casar oferta i demanda i no duplicar
esforcos i inversions per part de I'emprenedor i donar una sortida rapida al
propietari del negoci". Aquest projecte s'ha desenvolupat al llarg durant el 2010 i
ja s'han dissenyat els sistemes de recollida de dades i ha comencat la recollida
d'aquesta. Un cop iniciada és passara a la seva maxima difusié als emprenedors
per tal que s'esbrinin les possibilitats d'una rapida sortida.

UIER i CED'O col-laboren amb la patronal terrassenca Cecot, que ha impulsat
"Reemprendre", un programa que guarda moltes similituds i sinergies amb el que
estan desenvolupant aquestes institucions, i s'esta estudiant la forma en que es
poden sumar esforcos.

La UIER afegeix que "les possibilitats de traspassar un negoci es poden tenir a
gualsevol lloc geografic i per aix0 un cop iniciada la primera fase tindra lloc
I'expansié cap a altres comarques per tal de poder millorar I'oferta i trobar els
emprenedors indicats per a cobrir-la".
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