Acord per reduir de 17 a 7 el nombre d’'acomiadaments a
Roser de Cassa de la Selva

GIRONA | ACN/DDG

La direcci6 i el comité d'empresa de Roser Construcciones Metalicas, de Cassa de la Selva, han signat un acord
per reduir el numero d'afectats per 'ERO. En concret, seran 7 i no els 17 previstos inicialment els treballadors Que
s'acomiadaran.

L'acord, Que arriba després d'un mes de negociacions, també estableix Que s'aplicara un ERO de suspensio
temporal per a un maxim de 135 dies durant un any i mig, i Que es fraccionara la paga extra d'estiu en 4 terminis,
entre altres mesures per donar liQuiditat a I'empresa. El negoci té 74 empleats en plantilla i el 2010 ja va aplicar
un ERO temporal als 80 treballadors amb Qué comptava aleshores

El sindicat Comissions Obreres considera positiu I'acord, pero exigeix a la direccio de Roser Construcciones
Metalicas "Que millori la seva gestid de I'empresa" i faci "un bon Us" d'aquestes mesures per fer-la "més rendible i
competitiva".

Roser es dedica a la fabricacid i venda de maquinaria i mobiliari industrial per al sector de I'alimentacio, sobretot
per a empreses carniQues. Actualment també té un centre de treball a Méxic.
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