L’Ajuntament de la Bisbal redueix un acomiadament i es
Queden en cinc

Avui s'aprovaran definitivament amb la presencia del comité per mostrar-hi
la seva oposicio

LA BISBAL DEMPORDA CARLES TORRAMADE

L'Ajuntament de la Bisbal d'Emporda celebra avui el ple ordinari del
mes de setembre Que es preveu novament tens amb l'aprovacio
definitiva del Pla d'Ajust i Reestructuracio dels Recursos Humans
del consistori. El comité unitari de treballadors de I'Ajuntament i els
sindicats CCOO i UGT ja ha comunicat la seva preséncia al ple per
manifestar el seu rebuig als responsables politics. A més, a les set
de la tarda faran una concentracié davant de I'Ajuntament. El pla,
pero, presenta un parell de canvis respecte de I'aprovacio inicial,
Que es concreta en un acomiadament menys (passen de sis a cinc)
i es mantenen les dues reduccions de jornada al 50%, segons ha
explicat 'alcalde i regidor d'Hisenda, Oscar Aparicio.

Aixi, el batlle ha detallat Que 'acomiadament previst d'una
infermera del geriatric no s'executara, si bé si Que se li aplicara una
reduccio de jornada a la meitat. Aparicio ha manifestat Que
aqQuesta treballadora es va incloure entre els sis acomiadaments
inicials perqué "el comité va entrar una instancia" d'empleats
municipals Que volien ser acomiadats. Posteriorment, aQuests
treballadors van comunicar a I'Ajuntament Que no tenien cap

El batlle Oscar Aparicio. voluntat de deixar de treballar al consistori, de manera qQue el

govern (PSC i CiU) ha optat per no efectuar I'acomiadament (i amortitzacio de la plaga), pero si reduir-li la
jornada.

L'altre canvi afecta una auxiliar educadora de la llar d'infants a la Qual se li rebaixava la jornada a la meitat i Que,
després de presentar al-legacions i estimar-se-li, es Queda com esta, és a dir, a jornada completa. Aparicio ha
explicat Que a I'hora d'establir els acomiadaments i la reduccio de jornada en aQuest ambit es va tenir en compte
les treballadores Que portaven menys temps, criteri Que no es respectava amb aqQuesta auxiliar, Que d'aQuesta
manera no patira cap variacio.

En tot cas, Aparicio no tanca la porta a noves reestructuracions de la plantilla si segueix la mala situacio
economica i, per exemple en la llar d'infants, baixa el nombre d'usuaris.

El batlle també ha precisat Que ha consultat amb el Departament de Benestar Social les ratios de treballadors
Que han de tenir els geriatrics i Que la conclusio és Que se superen amb escreix respecte el nombre d'usuaris.
Segons Aparicio, el barem de treballadors per usuaris de la Generalitat estableix Que al geriatric de la Bisbal es
compleix amb 24 auxiliars de geriatria, Quan ara n'hi ha 29.
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