
La Bisbal paga 9.800 Û per un acomiadament improcedent

La treballadora demandant va ser terapeuta ocupacional a la resid�ncia

geri�trica municipal durant m�s de sis anys

LA BISBAL D'EMPORDË | C.TORRAMAD�

L'Ajuntament de la Bisbal d'Empord� ha hagut d'abonar 9.817,44 euros en concepte d'indemnitzaci� a la que va

ser al terapeuta ocupacional de la resid�ncia geri�trica municipal del juny del 2007 al 22 d'octubre del 2013.

Malgrat que estava contractada com aut�noma, el jutjat social n�mero 3 de Girona considera que, per les

caracter�stiques del desenvolupament de la seva feina, entre l'Ajuntament i la treballadora hi havia una relaci�

laboral ordin�ria, �s a dir, que estava dins de l'organigrama de la resid�ncia, de manera que considera que

l'acomiadament va ser improcedent, ha concretat el lletrat de l'extreballadora, Ramon Llorente. A m�s de la

indemnitzaci�, l'Ajuntament ha hagut d'abonar la seguretat social i la prestaci� d'atur dels �ltims quatre anys.

La sent�ncia enumera diversos indicis que indiquen que la relaci� laboral entre l'Ajuntament no era amb un

aut�nom, sin� com si es tract�s d'una persona contrac?tada en la plantilla municipal. Per exemple,

l'extreballadora no apor tava material propi per a la feina, sin� que utilitzava el del centre; estava sotmesa a un

horari i, per tant, inclosa als quadrants d'horaris del personal; a m�s, no constava cap tipus de contracte

mercantil entre l'Ajuntament i aquesta terapeuta.
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