
Roses obre tres plans d«ocupaci� per donar feina a aturats

durant sis mesos

Els interessats a par ticipar en el proc�s selectiu ja es poden adre�ar a

l'Of icina de Treball de Figueres
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L'Ajuntament de Roses impulsa aquesta tardor tres nous plans d'ocupaci� atorgats per la Generalitat de

Catalunya dins el programa "Formaci� i Treball", amb els quals es possibilitar� la contractaci� d'un total de 6

persones en situaci� dÕatur durant un per�ode de sis mesos. Els interessats a par ticipar en el proc�s selectiu i

que compleixin els requisits necessaris, ja es poden adre�ar a l'Of icina de Treball de Figueres.

L'actuaci�, que est� subvencionada pel Servei Catal� d'Ocupaci� (SOC) de la Generalitat de Catalunya, est�

destinada a persones majors de 45 anys que estiguin a l'atur, inscrites com a demandants d'ocupaci� a l'Of icina

de Treball de la Generalitat i que hagin exhaurit la prestaci� i/o subsidi per desocupaci�. El programa t� per

f inalitat la formaci� professional dels par ticipants, amb l'objectiu de facilitar-ne l'adquisici� d'experi�ncia i

coneixements que facilitin la seva posterior incorporaci� al m�n laboral.

Els projectes impulsats des de l'Ajuntament dins d'aquest programa tracten diferents tem�tiques i �mbits dels

serveis municipals, fet que permetr� l'ocupaci� de persones amb traject�ria i per f ils professionals diversos.

D'una banda, el programa de millora i manteniment d'espais verds de car�cter forestal de Roses ocupar� i

formar� 2 peons forestals, mentre que el de manteniment de l'espai p�blic contractar� 2 peons de paleteria i 1

pe� de pintura i el de digitalitzaci� de publicacions de car�cter local es destinar� a un auxiliar d'arxiu.

Les persones interessades i que compleixin els requisits s'han de dirigir a l'Of icina de Treball de Figueres,

situada al n�mero 10 del carrer Anicet de Pag�s, per poder par ticipar en el proc�s de selecci� previ a la

contractaci�.
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