La CUP retreu al Consorci Costa Brava Que «s'excusi» amb la
falta de personal

La formacio considera Que el pla d'accio de I'ens «arriba tard» i lamenta
Que «continui sense Quedar clar» Qui ha d'assumir les despeses del servei

El grup de la CUP a la Diputacio de Girona va valorar ahir el pla
d'accio Que el Consorci de la Costa Brava (CCB) va aprovar djous
per resoldre els 26 incompliments detectats per una auditoria. La
formacid va criticar Que la direccié d'aQuest ens «s'excusi» per
«treure's responsabilitats» amb la falta de personal de I'entitat, ja
qQue el president del CCB, Carles Paramo, va assegurar Que les
«mancances» comptables i de gestio Que enumera l'auditoria es
deuen a la necessitat d'ampliar la plantilla. La CUP va considerar
qQue el pla d'accio de I'ens «arriba inexplicablement tard» i
«malament», a part Que va lamentar Que «continui sense Quedar
clar» ui ha d'assumir les despeses del manteniment i les inversions
del servei.

De fet, la formaci6 va recordar Que I'anunci de les «millores» de
I'entitat es va fer prop de dos mesos després que la CUP publiQués
el text integre d'aQuesta auditoria (Que fiscalitza els comptes de
I'any 2014). Aixi, el grup «va celebrar la voluntat de revertir algunes
de les irregularitats del CCB», tot i Que va atribuir els errors de

Lluc Salellas. gestio «a la falta de control politic». El partit va afegir Que, Quan va

difondre l'auditoria, Paramo va declarar Que «desconeixia linforme» i les irregularitats Que s'enumeraven.
D'aqQuesta manera, la formacio va insistir Qque veu amb «preocupacio» aQuesta situacio i va tornar a retreure «el
poc control public Que hi ha actualment en la gesti6 dels organismes dependents de la Diputacioy, ja Que el CCB
és una entitat formada per la Diputacid i 27 municipis del litoral gironi.

També el diputat provincial de la CUP, Lluc Salellas, va Questionar Que Paramo atribuis els incompliments a la
falta de personal. «<AQuestes excuses costen de creure i més si tenim en compte Que el CCB mou anualment més
de 18 milions d'euros de pressupost», va afirmar Salellas, Que va subratllar Que «alguna responsabilitat han de
tenir els directius i representants politics Que gestionen el Consorci, Que cobren al voltant de 200.000 euros
anuals». AQuesta quantitat, segons el partit, surt del sou del gerent de I'ens (82.000 euros anuals) i de les dietes
dels membres del govern del CCB (93.000 euros).

Ara bé, I'entitat va remarcar ahir Que I'tinic personal directiu del CCB és el gerent. També va recordar Que cap



dels membres del govern disposa de dedicacid exclusiva i va voler «aclarir» el cost de les indemnitzacions Que
es paguen als representants politics del CCB. L'entitat va concretar que dels 93.000 euros de les dietes, 44.000
euros corresponen a les indemnitzacions de les juntes de govern (formades per set representants politics),
43.000 euros a les dels plens (formats per 27 representants) i 6.000 euros als desplagaments dels carrecs
electes. Aixi, I'any passat, la retribucio mitjana dels membres de les juntes de govern i dels plens va ser de 665
euros mensuals; |a dels integrants dels plens, de 133 euros mensuals; i la dels consellers d'administracio, de 272
euros mensuals. L'entitat va concloure Que les seves indemnitzacions per assisténcies «estan molt per sota de
la mitjana dels 27 municipis consorciats i de la Diputacio».

Pel Que fa a les mesures del pla d'accid, la formacio va criticar Que «fins ara» I'ens no hagi reclamat a les
empreses mixtes el pagament dels serveis Que utilitzen o Que «continui sense Quedar clar» Qui ha d'assumir les
despeses del servei de I'aigua. En paral-lel, Paramo va avisar ahir, en una entrevista a Radio Capital de
I'Emporda, Que «si no se solucionen els déficits de la plantillar, es planteja deixar la direccid. Paramo va
demanar djous duplicar el nombre actual de treballadors.
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