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JORNADA SOBRE L'HABITATGE

El dia 10 de juny vo tenir lloc o lo solc
d'actes de la nostra seu una Jornada so¬

bre l'habitatge, organitzada pel Col·legi
d'Aparelladors i Arquitectes Tècnics i pel
Gremi de Promotors i Constructors de
Girona. El programo de la Jornada va
ser el següent: 1 - Presentació, o càrrec
de J. Copdeferro, president del gremi de
Promotors i Constructors de Girona, i R.
Ceide, president del Col·legi d'Apare¬
lladors i Arquitectes Tècnics de Girona.
2 - Presentació de cursos de formació
per prevenir lesions de la columna verte¬
bral en l'aixecament i transport manual
de càrregues, pel Dr. Arnaud Dupui,
professor de fisioteràpia del Porc Euro-
medecin de Montpeller. 3 - Informació
del seguiment del Decret 555/86 sobre
higiene i seguretat a les obres, o càrrec
de Joaquim Garcia, director del Centre
de Seguretat i Higiene de Girona. 4 -

Presentació d'un programa informàtic
per dur a terme el control de qualitat
dels materials de construcció, per Joa¬
quim Romans, cap del Gabinet Tècnic
Col·legial. 5 - Taula rodona sobre el
control de qualitat a les comarques giro¬
nines, amb José Antonio Presmones, cop
del Servei d'Ordenació de l'Edificació,
Josep Ribera, promotor i constructor,
Joaquim Romans, cap del Gabinet Tèc¬
nic. 6 - Cloenda de la ¡ornada, a càrrec
de Francesc Ventura, director general
d'Arquitectura i Habitatge.

CURS DE FORMACIÓ PER ALS
RESPONSABLES DE PERSONAL A
L'EMPRESA

L'Escola Universitària Politècnica de Gi¬
rona, amb el suport de lo Cambra de
Comerç, Indústria i Navegació, del
Col·legi Oficial d'Enginyers Tècnics In¬
dustrials, del Col·legi d'Enginyers Indus¬
trials, del Col·legi Oficial d'Aparelladors
i Arquitectes Tècnics, del Col·legi d'Ar¬
quitectes, de lo Federació d'Organitza¬
cions Empresarials de Girana, FOEG,
del Patronat de l'Escola Universitària Po¬
litècnica de Girona i de la Diputació de
Girona, va presentar un curs de forma¬

ció per als responsables de personal de
les empreses. Els objectius del curs eren
promoure els recursos humans a l'em¬
presa, potenciar una dimensió europea
de l'empresa, fomentar el treball i un
ambient humà en el treball, i aplicar tèc¬
niques de reforç i estratègies de motiva¬
ció entre el personal. Estava destinat a

gerents d'empresa, petita i mitjana, a
responsables en general del personal a
l'empresa -àmbit comercial, sanitari, so¬
cial, cultural...-, i a delegats d'entitats i
societats empresarials, comercials i de
serveis. Els ponents del curs van ser Car¬
los Sobrino, llicenciat en Dret, magistrat
del Tribunal Superior de Catalunya i

professor de Dret Processal de la UNED;
Guillem Mora, empresari, consultor
d'organització d'empreses, expert en di¬
recció i gestió d'empreses, director del
departament d'estudis i projectes de
l'empresa Promocions -centre de serveis
o l'empresa-, de Barcelona; Daniel Jo¬
ver, empresari consultor de formació i
treballs, director del departament de
Formació de Promocions, o Barcelona,
autor de diverses publicacions, entre al¬
tres Formación, inserción y empleo juve¬
nil i Formació ocupacional; i finalment
el Dr. Joan Mateo, catedràtic de Mèto¬
des d'Investigació i Diagnòstic de la Uni¬
versitat de Barcelona.


