
L'Ajuntament de Blanes combatr� l'absentisme laboral dels

funcionaris

Govern municipal i sindicats crearan una comissi� per xifrar quants treballadors falten a

la feina sense justif icar

Policia local i brigada, entre els m�s absentistes

Protesta de dijous de treballadors municipals que va

comptar amb la pres竪ncia de regidors d'ICV-EUiA.
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L'Ajuntament de Blanes, en colálaboraci� amb els sindicats,

elaborar� un estudi sobre l'absentisme laboral. �s a dir, els

treballadors que falten a la feina de manera injustif icada. El govern

local va aler tar que es produeix un gran nombre d'aquestes faltes

laborals. ÒAlguns colálectius, com ara la policia local, tenen alts

�ndexs d'absentisme laboralÓ, va assegurar Josep Marig�, alcalde

de Blanes. Marig� va esmentar la brigada municipal com un altre

colálectiu en qu� aquest �ndex tamb� �s alt.

El govern local no va voler avan�ar les xifres estimades

d'absentisme, i vol esperar a tenir fet l'estudi. El resultat, per�, podria sorprendre. L'alcalde va apelálar a Òla

just�cia socialÓ per posar f i a aquesta situaci�. ÒHi ha recurr�ncia de baixes de cer ts treballadors, i aix� no �s

just, perqu� els que queden han de carregar-se m�s de feinaÓ, va explicar.

El govern municipal de Blanes fa aquest estudi sobre l'absentisme, per� tamb� impulsa iniciatives per

eradicar-lo. �s per aix� que una de les mesures aprovades en el ple de dijous t� com a objectiu combatre'l, en

concret en relaci� amb el complement de subsidi de baixa. Si algun treballador municipal causa baixa Ðla

Seguretat Social no paga res els tres primers dies; f ins al dia 15, un percentatge, i a par tir del 16, un altreÐ rep la

totalitat del salari, gr�cies al complement de l'Ajuntament. La mesura impulsada pel govern local �s no pagar res

els tres primers dies per desincentivar les baixes f ict�cies. �s a dir, a par tir d'ara els treballadors de l'Ajuntament

de Blanes tindran les mateixes condicions que qualsevol altre treballador els tres primers dies de baixa. A par tir

del quar t, per�, a difer�ncia de la resta que nom�s reben una par t del sou, seguiran rebent-ne la totalitat. Ò�s una

mesura dissuasiva per evitar l'absentisme laboralÓ, va admetre Lourdes F�brega, primera tinenta d'alcalde de

Blanes. Aquesta iniciativa va ser aprovada per molt poc, amb els �nics vots a favor del govern (PSC), que t�

minoria. Va tirar endavant gr�cies a l'abstenci� de CiU. El PP i ICV-EUiA van votar-hi en contra.
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