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A principios de noviembre, la empresa Eurofirms, dedicada al sector de los recursos humanos y 
con más de 22 años de experiencia, abrirá una nueva oficina en Tenerife. Es el próximo reto 
que afronta la firma, con sede en Cassà de la Selva y capital nacional, para afianzar su 
presencia en España, donde se ha convertido en la cuarta empresa más importante del sector 
en volumen de facturación -sólo superada por tres multinacionales (Adecco, Randstad y 
Manpower, todas ellas con capital extranjero)-. En el 2012, facturó 82 millones de euros -la cifra 
más alta de su historia y que supone un incremento del 3% respecto al 2011- y este 2013 prevé 
superar los 90 millones de euros. 
 
La nueva oficina, ubicada al sur de la isla, en la localidad de Los Cristianos, permitirá ofrecer 
empleo temporal en sectores como la hostelería. Dicha apertura se suma a las 50 oficinas con 
las que ya cuenta Eurofirms en la Península, de las cuales este año ha abierto nueve: en 
Pamplona, Logroño, Bilbao, Cartagena, Gandia, Vitoria, Lepe y las dos restantes en Portugal 
(Lisboa y Porto). "Nuestra vocación es ser líderes. No descartamos inaugurar otras en Gran 
Canaria, Fuerteventura o Lanzarote; o en algún país europeo aunque todavía lo estamos 
estudiando", detalló el gerente, Miquel Jordà. 
 
Su cartera de clientes está en torno a las 3.000 empresas y en estos dos últimos años se han 
contratado a 10.000 personas anuales (que han supuesto 25.000 contratos al año). Un 40% de 
los trabajadores acaban con un contrato directo por parte de la empresa usuaria. Con una base 
de datos de más de 450.000 candidatos, Eurofirms -que basa sus valores en la 
responsabilidad, respeto y transparencia-, aplicará este mes un sistema innovador, en el que a 
los empleados a quienes se les renueve el contrato no tendrán que acudir hasta la oficina a 
firmar sino que podrán hacerlo desde casa por internet. 
 
Además, también dispone de un programa de gestión diseñado principalmente para aumentar 
la productividad. "Facilita las tareas administrativas, de selección...", concreta Jordà, quien 
subraya que "desde hace un año aquellos que suscriben por primera vez un contrato, rubrican 
su firma en una tableta. El documento se archiva automáticamente en el sistema y es más 
práctico". Pese a la crisis, la firma es optimista y confía en el potencial del sector. "Un 1,6% de 
las personas contratadas en Europa lo están por empresas de trabajo temporal; en Gran 
Bretaña: 3,2%; EE.UU.: 1,9%; Japón: 1,5%; y en España: sólo 0,5%. Así que todavía tenemos 
recorrido", concluye Jordà. 
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