
L«exgerent de Fisersa reclama100.000 Û per dany moral a la

demanda contra Figueres

El demandant tampoc est� d'acord amb la indemnitzaci� i assegura haver

estat sotm�s a una "vexaci� p�blica"

Alber t Oll�, Josep Vi�as -al centre- i el secretari,

Fernando Gonz�lez.
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L'exgerent de Fisersa, Josep Vi�as, reclama 100.005 euros per

danys morals en la seva demanda pr�via -anomenada papereta de

conciliaci�- per acomiadament improcedent contra l'Ajuntament de

Figueres, les empreses Fisersa, Ecoserveis i el secretari municipal,

Fernando Gonz�lez. A la demanda, es considera a m�s que la

indemnitzaci� que se li ha pagat no �s la que li per tocaria perqu�

des del 2005 que tenia relaci� professional amb l'ens mixt, Ecoserveis. Vi�as diu tamb� haver estat sotm�s a

una "vexaci� p�blica" des de 2012 i apunta directament contra el funcionari p�blic a qui acusa d'haver facilitat la

documentaci� necess�ria a l'oposici� -concretament al PP- perqu� denunciessin diversos afers. Tamb�

demanen la nulálitat de l'acomiadament perqu� consideren que s'ha violat el dret fonamental a l'honor i aláleguen

que no es tracta d'un "desistiment" sin� d'un "acomiadament disciplinari" que, a m�s, s'hauria fet forma "irregular".

Ahir es va celebrar l'acta de conciliaci� per� no es va arribar a cap acord. Toro diu que no accepten les

demandes i diu que la petici� per danys morals es fa contra el secretari municipal.

El cap�tol de l'acomiadament del gerent de Fisersa continua molt lluny de tancar-se i amena�a amb conver tir-se

en un maldecap per a l'Ajuntament de Figueres. Despr�s de les cr�tiques per la sobtada decisi�, que es fa

of icialitzar el mes passat, s'hi va afegir la demanda de Vi�as per acomiadament improcedent. I ara han

trascendit els detalls de les peticions i argumentacions de l'acomiadament. Segons la documentaci� a la qual ha

tingut acc�s aquest diari, Vi�as -a trav�s de la seva advocada- no nom�s va contra l'Ajuntament sin� tamb�

contra l'empresa municipal Fisersa, la mixta Ecoserveis i el secretari municipal. En primer lloc, recorda que la

seva relaci� professional amb Ecoserveis es va iniciar l'any 2005 i que, des d'aleshores, ha tingut f ins a quatre

contractes.

El tercer, de 2011, es va fer amb Fisersa i anulálant l'anterior amb Ecoserveis "en vir tut d'un informe em�s pel

secretari" on es consideraven incompatibles les tasques en ambdues societats. En contraprestaci� a aix�,

explica que es van establir unes pol�miques condicions amb un contracte a deu anys en el qual se li garantia una

indemnitzaci� del 25% del salari per cada any que li qued�s f ins al venciment. Unes condicions de contracte

"blindat" que la nova normativa impedia i que, a gener de 2013, es va haver de modif icar. A par tir d'aleshores,

passava a tenir una durada de vuit per� una indemnitzaci� m�nima de set dies per any treballat i un prevav�s de 15

dies, entre d'altres condicions.



La situaci� va canviar quan, argumenta, el passat 10 de febrer, l'alcaldessa, Mar ta Felip i el regidor delegat,

Manel Toro, li comuniquen el seu acomiadament amb efecte al 18 de febrer en la que "se li van imputar un seguit

d'imcompliments laborals que, no s�n cer ts". Despr�s d'aquesta reuni� i de les "greus acusacions", afegeix, va

"haver de rebre assist�ncia m�dica i se li va atorgar una incapacitat temporal, que es mant�". "Per si aquest

acarnissament no fos suf icient, les informacions es van f iltrar a la premsa local" i "si b� l'acomiadament es va fer

p�blic a par tir del 10 de febrer no va ser f ins al 18 que se li va enviar un burofax amb els motius", insisteixen.

"En aquesta comunicaci� es despr�n que estem davant d'un acomiadament disciplinari i no davant d'un

desistiment", insisteixen. A m�s, afegeixen, el desistiment �s un acte formal i les comunicacions que es van dur a

terme "no compleixen els requisits" que estableix la llei perqu� no se li hauria notif icat ni amb el temps ni en la

forma adequada a l'afectat.

Pel que fa a la indemnitzaci�, recorden se li van ingressar 3.883,64 euros en concepte de desestiment sense que

se li comput�s l'antiguitat real, per la qual li correspondrien 13.642,08 euros. "La f�rmula utilitzada suposa un

frau de llei que intenta evitar les conseq��ncies previstes en els acomiadaments disciplinaris declarats nuls o

improcedents", conclou.

Amb tot, considera que l'anunci del cessament "no �s m�s que el punt i f inal a una s�rie d'accions dirigides

contra el demandant". En aquest sentit, diuen, des del 2012 ha patit un "maltractament psicol�gic que l'ha por tat

a una situaci� de malaltia de la qual s'est� tractant". Una situaci�, cita la demanda, que ha "liderat" el secretari

que "l'ha insultat p�blicament" i que "s'ha dedicat a buscar tot tipus de documentaci� i informaci� per tal que

l'oposici� (el PP) pos�s una den�ncia contra la Fiscalia i l'of icina Antifrau". Tamb� es queixa de les den�ncies del

funcionari on aler tava que el seu nomenament com a gerent al 2011 no era correcte o al fet que any rere any

informi desfavorablement sobre els plans de gesti� de l'empresa Ecoserveis.

"El que no pot tenir cober tura ni ampara legal �s el maltractament al qual ha sotm�s el demandant", insisteixen.

"Resulta evident que es tracta d'un acomiadament disciplinari que, precedit d'una persecuci� moral, ha de ser

considerat nul", af irmen a la demanda. De fet, diuen, Vi�as hauria estat v�ctima d'un creuament d'interessos

pol�tics que l'han utilitzat com a "cap de turc".

Per tot aix�, demanen que "provada la vulneraci� dels danys fonamentals", una indemnitzaci� per danys morals

de 100.000 euros i, pel qu� fa als danys f�sics, "ja que encara es troba en situaci� d'incapacitat temporal i sota

tractament farmacol�gic d'impor t�ncia, aquesta par t es reserva el dret de quantif icar-los a trav�s dels

dict�mens forenses que se li practiquin". La quant�a, diu la demanda, es correspondria a l'establer t per la llei en

el cas d'infraccions molt greus.



Ahir es va celebrar l'acta de conciliaci� per�, segons ha explicat Toro, no es va arribar a cap acord perqu� "no

acceptem les demandes que fa i, si ara es presenta la demanda formalment, anirem a judici si cal". Pel que fa a

la petici� per danys morals, Toro diu que en realitat se li reclamen al secretari, en el que consideren "una f igura

molt estranya".
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