
ESPA presenta un ERO temporal per a 173 dels seus 269

treballadors a Banyoles

El fabricant de bombes el�ctriques aplica des del mes passat una rebaixa

salarial d'entre un 9,5% i el 24%

Imatge d«arxiu de la planta de la companyia a

Banyoles

BANYOLES | O.PUIG / ACN

ESPA 2025, amb seu a Banyoles i dedicada a la fabricaci� de

bombes el�ctriques, ha presentat un Expedient de Regulaci�

d'Ocupaci� (ERO) temporal que afecta 173 dels 269 treballadors, un

65% de la plantilla f ins a f inals de 2016. El sindicat CCOO s'ha

oposat a la mesura, que considera "preventiva" perqu� creu que

l'empresa no pot saber quines necessitats de producci� tindr� a

dos anys i mig vista. Des del passat mes d'abril, ESPA 2025 aplica

una rebaixa salarial d'entre un 9,5% i un 24% durant dos anys.

L'ERO temporal s'afegeix a un seguit de mesures que la companyia banyolina est� aplicant els darrers anys

davant la davallada de comandes. L'expedient presentat ara afectaria personal de la l�nia de producci�, que

aniria a l'atur un m�xim de 93 dies f ins a f inals del 2016. En una primera proposta que la direcci� de la companyia

ha fet arribar al comit� d'empresa, es proposa que, com a m�xim, cada treballador estigui tres dies al mes a

l'atur.

El sindicat CCOO creu que les causes econ�miques i de producci� que addueix ESPA 2025 per presentar l'ERO

"no estan justif icades" i considera que �s un expedient "preventiu". "No t� sentit parlar de causes de producci�

perqu� si no saben qu� produiran el mes que ve menys encara poden con�ixer les necessitats que tindran a dos

anys i mig vista", va criticar el secretari general de CCOO d'Ind�stria de Girona, Josep Serra, que afegeix que

estan en plena negociaci� amb l'empresa i que aspiren que retiri l'ERO.

Segons Serra, l'empresa hauria d'apostar per f lexibilitzar la distribuci� de la jornada, ja que hi ha molts

treballadors que han fet m�s hores i que podrien compensar-les amb descans. Aix� permetria, segons el

sindicat, no haver d'enviar ning� a l'atur.

Rebaixa salarial

Serra va recordar que l'empresa aplica des de l'abril una rebaixa salarial que, segons els trams de sou de cada

treballador, oscilála entre el 9,5% i el 24%. Una mesura que la direcci� aplicar� durant dos anys i a la qual el

sindicat ja s'hi va oposar.

Especialitzada en la fabricaci� de sistemes d'aigua per a usos dom�stics, agr�coles i industrials,ESPA 2025 va

acomiadar 60 treballadors l'any 2011 i aquest �s el tercer ERO de suspensi� de contractes que presenta en els

darrers anys.

La companyia fundada el 1962 ha patit, i molt, els efectes de la crisi de la construcci� a Espanya. L'esclat de la

bombolla immobili�ria va frenar un ambici�s pla de creixement del grup, que va estar a punt d'entrar en concurs

de creditors l'any 2012.

Finalment, despr�s de mesos de negociacions, va tancar amb �xit un acord amb els seus 19 creditors f inancers.



En aquell moment, ESPA 2025 va indicar que iniciava el cam� per recuperar l'estabilitat i que dedicaria tots els

seus esfor�os a negociar els acords comercials per estabilitzar l'aparell productiu, i per generar la conf ian�a

necess�ria als mercats i als prove�dors. Amb plantes a Banyoles, Fran�a i la Xina, la facturaci� del grup rondava

aquell any els 93 milions d'euros.
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