
El comit� denuncia casos d«assetjament a la Gu�rdia Urbana

de Figueres

Els representants del personal reclamen que s'investiguin i que es faci una

auditoria interna

FIGUERES | G.T.

El malestar a la plantilla de la ?Gu�rdia Urbana continua latent i ahir el Comit� d'empresa i la Junta de personal

van fer arribar un nou escrit on reclamen que s'encarregui a la Subdirecci� General de Coordinaci� de la Policia

de Catalunya una auditoria interna sobre el funcionament del cos i que "s'investiguin les inst�ncies presentades

per funcionaris del cos denunciant actuacions irregulars d'assetjament i discriminaci�", tot i que no concreten els

casos.

"Hem tingut coneixement de la situaci� interna que viu el cos, amb diversos episodis de den�ncies d'assetjament

i discriminaci�, expedients disciplinaris, favoritismes, animadversions personals, den�ncies entre treballadors,

malestar i desmotivaci� de gran par t de la plantilla", asseguren des del Comit�. Per aix�, diuen, han fet arribar

una inst�ncia a l'Ajuntament aler tant de la "degradaci� de l'ambient de treball" que podria "desencadenar algun

episodi d'enfrontament greu durant el servei, com de fet ja ha succe�t".

En aquest sentit, recorden que diversos funcionaris han denunciat actuacions irregulars relacionades amb

"assetjaments i discriminacions" sense que "a data d'avui, s'hagi produ�t cap actuaci� per investigar i aclarir els

fets". "Alguna cosa no funciona b� a la Gu�rdia Urbana i alguns comandaments del cos podrien estar implicats

en pr�ctiques discriminat�ries", insisteixen. A m�s, diuen que dos delegats sindicals han estat expedientats.

Davant d'aquesta situaci�, demanen que es faci una auditoria interna que verif iqui si l'estructura del cos, la seva

organitzaci�, les c�rregues de treball o les funcions "s�n adequades pel bon funcionament" del cos policial i que

"s'investiguin els fets denunciats" que haurien afectat a tres agents i un caporal.

Amb tot, aler ten que si no s'atenen les seves peticions i "en cas que es produ�s un incident greu per aquests fets,

la Junta de Personal i el Comit� d'empresa considerarem responsable l'Ajuntament de Figueres tant civil com

penalment, at�s que tot i tenir coneixement no fa res per aturar ni esmenar la situaci�".
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