Salt reclama més suport per combatre |'atur estructural

L'Ajuntament creu Que no es té en compte la configuracio social del municipi a 'hora
d'atorgar ajudes
Es demanen més recursos per a I'Espai Municipal d'Ocupaci6

L'Ajuntament de Salt reclama a la Generalitat de Catalunya més
atencio a les especificitats socials de Salt a fi d'obtenir recursos
—Nno només economics— per combatre l'atur estructural: “A Salt hi
havia 3.336 aturats a l'octubre segons les dades del Xifra [sistema
d'informacio socioeconomica local de la Diputacio de Girona]. Bona
part d'aQuestes persones sense feina son aturats estructurals...,
gent Que no trobara mai feina”, explica la regidora responsable de
I'Espai Municipal d'Ocupaci6 (EMO), Fanny Carabellido. La regidora

expressa la seva preocupacio per aQuest atur estructural i assenyala Que, en el cas de Salt, es deu a
especificitats com ara un nivell baix o molt baix de formacio, dificultats amb els idiomes del pais, etcétera.

Hi ha dos col-lectius especialment afectats. L'un son els joves Que no continuen estudiant després de I'ESO.
L'altre, més preocupant segons Carabellido, la gent més gran de 45 anys. Pel Que fa als primers, denuncia la
incapacitat a I'nora d'aconseguir una llei d'ensenyament consensuada entre la comunitat educativa, els partits
politics, 'empresariat i la societat civil. Des del seu punt de vista, “la demanda laboral no s'ajusta a l'oferta de
competéncies’, fet Que crea una borsa de joves de setze anys i poc més Que no poden trobar feina perqQueé no
tenen la formacié convenient. Afegeix, pero, Que “aQuests joves almenys tenen temps per adonar-se'n i
continuar-se formant’. L'altre col-lectiu, en canvi, esta format per persones de més de 45 anys sense cap
formacié o amb molt poca i Que no s'han pogut reciclar laboralment. Habitualment lligats per obligacions
familiars, “necessiten uns ingressos immediats” Que, per les seves circumstancies, no obtindran.

El servei municipalMoltes d'aquestes persones, explica la regidora, acudeixen als consistoris a la recerca
d'ajuda: “La col-locacio no és una competéncia municipal, perd hem d'atendre aQuestes persones. Per aix0 es fan
les oficines municipals; en el cas de Salt, 'EMO.” Des Que es va crear, el 2011, 'EMO de Salt ha atés i ha informat
6.376 persones —Salt té poc més de 30.000 habitants—, de les Quals s'ha aconseguit Que 296 accedeixin al
mercat laboral. S'han format 593 persones en tecnologies de la informacid i la comunicacio (TIC), mentre Que
1.108 persones més han participat en sessions d'orientacié laboral. S'han gestionat 178 ofertes de feinai shan
dut a terme 133 seleccions de personal. LEMO ha qualificat aquestes dades de molt positives i atribueix I'éxit a
un principi Que s'ha anat constituint, segons explica la regidoria, com el tret Que distintiu de 'EMO respecte al
Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC): el tracte personalitzat. “Els ajuntaments estem a primera linia i sabem
Qué busquen els ciutadans, perqué els entrevistem, hi parlem, els formem..., i sabem Qué volen les empreses,
perque les visitem, les escoltem i les coneixem... AQuesta feina no la pot fer el Servei d'Ocupacio de Catalunya’,
diu Carabellido.

Amb vista al 2015, Salt ha demanat 530.000 euros en projectes ocupacionals, Que s'espera Que puguin donar
ocupacio a 45 persones. La regidora considera els programes existents “una bona oferta”, pero defensa Que la
composicid social del municipi de Salt exigeix un suport especific de les administracions superiors Que ha de
comencgar reforgant les ajudes a la formacio, ja des del Departament d'Ensenyament.
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