Desestimen la suspensio de la sancio a I'exgerent de
Torroella

L'Ajuntament el considera autor d'una falta molt greu d'assetjament laboral
pel «Brubaker»

TORROELLA DE MONTGRI | DDG

El jutjat contencios administratiu nimero tres de Girona ha
desestimat la peticié de mesures cautelars Que I'exgerent de
I'Ajuntament de Torroella de Montgri, Sergi Baulida, va sollicitar
respecte de la suspensié d'un any i un mes de suspensio de feina i
sou de la corporacid perqué se'l va considerar autor d'una falta
molt greu d'assetjament laboral contra personal municipal. Baulida
va interposar un recurs contencios administratiu contra la resolucio
de l'expedient disciplinari Que el sanciona -la considera «injusta i
amb defectes de forma- i, alhora, va demanar les mesures
cautelars perqué se suspengués l'aplicacié de l'any i un mes sense
sou ni feina fins Que es resolgués el contencios.

Segons consta a la resolucid del jutjat, del passat 30 de juny,
Baulida va al-legar que l'aplicacio de la sancid li produiria uns
perjudicis «irreparables (...) per ser-li necessaria la retribucié per
Baulida, en una imatge darxiu. mantenir la unitat familiar i per seguir cotitzant a la Seguretat

Social». | afegia Que I'aplicacio o no de la sancio no afectava l'interés general.

Respecte del primer punt, la interlocutoria assenyala Que Baulida «no ha justificat ni provat» el perjudici Que li
pot suposar I'amplicacio de la sancio ni els danys irreparables Que li pot produir. L'exgerent ocupa actualment a
I'Ajuntament de Torroella una plaga de técnic d'administracio general a I'area econémica municipal, on acudeix un
dia a la setmana. En aqQuest sentit, el jutjat afegeix Que la dedicacié d'un dia a la setmana a I'Ajuntament no ha

de ser un «obstacle perqué I'administracio aboni les retribucions deixades de percebre en el cas en Qué l'actor
(Baulida) obtingui una resolucid favorable als seus interessos» en el contenciés administratiu, és a dir, si anul-len
la sanci6. La interlocutoria precisa Que Baulida «tampoc acredita una situacio financera necessitada Que i
impedeixi afrontar» un any i un mes sense el salari de I'Ajuntament de Torroella.

Quant a l'afectaci6 a l'interés general, el jutjat recorda Que Baulida va fer public I''nforme Brubaker. En aQuest
punt, la interlocutoria indica Que el fons de la resoluci6 de la sancié -per una suposada falta d'assetjament
laboral- justifica Que s'apliQui per «la necessitat de preservar el servei public afectat, concretament la



tranquil-litat laboral i emocional dels funcionaris Que van ser objecte de seguiment i Que va concloure amb el
Brubaker, Que va adquirir especial rellevancia en els mitjans periodistics». La desestimacié no és ferma i Baulida
hi pot interposar un recurs d'apel-lacio
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