El Servei d'Ocupacio de Girona va inserir 828 persones el
2015

estrategies El Girona Actua va ser el programa Que va permetre més
insercions, amb 300 sectors Pel Que fa a les ofertes de treball, el 35,7%
van ser de 'ambit dels serveis

El Servei Municipal d'Ocupacio de Girona (SMO) va registrar el 2015 un total de 828 insercions laborals. AQuesta
xifra significa un augment del 17% respecte al nombre d'insercions aconseguida durant 'any 2014, i es valora
com “altament positiva” des de l'area d'‘Ocupacio de I'Ajuntament de Girona. D'aQuestes persones Que van trobar
feina a través del SMO, un 83,1%, segons les dades del consistori, havien participat en programes de politiQues
actives d'ocupacio promogudes pel servei. A més, el 66,5% de les insercions van ser resultat d'ofertes cobertes
através de la borsa de treball del SMO.

Dels tretze programes i actuacions Que el servei va dur a terme l'any passat, el Que ha permés assolir un major
nombre d'insercions laborals va ser el Girona Actua. Almenys una de cada tres persones Que van trobar feina a
través del Servei Municipal d'Ocupacid havia participat en aQuest programa. Van ser, en concret, 300. A una
certa distancia segueix Treball als barris, amb 209 insercions (25,24%), i molt més enrere serveis com ara Joves
per 'Ocupacio, Treball i Formacié o Formacio Ocupacional.

El Girona Actua promou la contractacio de persones aturades per part de les empreses a través d'incentius
economics, alhora Que s'ofereixen a aQuestes persones serveis d'orientacio, formacid i acompanyament en el
procés d'insercio en funcid de les necessitats dels usuaris. Actualment s'hi destina mig milio d'euros anuals, pero
el regidor delegat d'‘Ocupacid, Joaquim Rodriguez, té el proposit de duplicar-ne la inversio fins al milié d'euros
per aprofitar aixi els bons resultats obtinguts i ampliar-los: “El programa funciona molt bé, i el Que hem de fer és
potenciar-lo.” Silvia Paneque, regidora responsable de l'area d'lgualtat, Drets Socials, Treball, Joventut i
Seguretat —paraigua sota el qual hi ha Ocupacié—, destaca Que el Girona Actua, en tant Que funciona amb
recursos municipals, “es pot ajustar i fer-lo flexible a les necessitats del moment”. Rodriguez atribueix també —i
agraeix— els resultats obtinguts pel servei municipal al personal Que hi treballa, i a la seva dedicacio i
professionalitat.

El sector dels serveisLa insercid, pero, reclama demanda de treballadors per part de les empreses. Durant 'any
passat el SMO va gestionar 896 ofertes. Més d'una tercera part, el 35,7%, van correspondre als sectors del
comerg i I'nostaleria. Un 12,2% van ser per a activitats industrials i un 3,5%, per a la construccio. Les ocupacions
més demanades van ser cuiners i cambrers, el 17,2% del total. AQuesta preponderancia del sector serveis en el
nombre de les ofertes fa pensar als responsables municipals Que s'han d'endegar mesures per diversificarla i
tenir noves oportunitats d'inserir persones amb perfils diferents: “Necessitem més ofertes d'empreses
industrials, per exemple. Al SMO hi arriben persones a les Quals, en alguns casos, no els cal orientacid ni
formacio, sin6 Que necessiten directament un lloc de treball... Hem de captar una major diversitat d'ofertes,
doncs, per atendre'ls correctament’, reclama Paneque.Les atencionsUn total de 2.151 persones van participar
I'any passat en alguna de les actuacions dutes a terme pel servei. Per génere, un 55,4% dels atesos eren homes
i el 44,6%, dones. També es mostra equilibrat el balang de les atencions per grups d'edat. Passen a davant els
joves de 16 a 29 anys, Que van ser un 42,2% dels atesos. El 33,5% eren persones de 30 a 44 anys, i el 24,3% van
ser persones de 45 anys en endavant. Destaca el fet Que gairebé tres de cada Quatre, el 73,4%, necessitaven



orientacio en el seu itinerari d'insercio laboral. Un 20,7% demanaven formacid i la resta, el 5,9%, van ser atesos a
través d'una contractacié amb plans d'ocupacié. Una de les obsessions de l'area és fer més accessible el SMO
als ciutadans. Per aix0 es vol dur l'oficina als barris. S6n experiéncies Que ja s'han dut a terme, i Que han
funcionat bé, pero es volen ampliar horaris i dies d'atencid, a fi que tothom pugui fer-ne s amb més facilitat.
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