Nylstar, de Blanes, vol acomiadar 73 treballadors

L'empresa téxtil ha presentat un ERO d'acomiadament adduint motius
economics, de produccio i organitzacio
CCOO demana la retirada de I'expedient i un pla d'inversio financera

La fabrica téxtil Nylstar de Blanes, antiga Safa, viu aquests dies un
capitol més de l'agonia Que afecta I'empresa des de fa mesos.
Aquest cop, la presentacio per part de la direccié d'un ERO
d'extincio de contracte per a 73 dels 219 treballadors Que hi ha
actualment en plantilla. Aixi ho va denunciar ahir el sindicat CCOO
en un comunicat en Queé exigeix la retirada de I'expedient i Que la
direccio s'assegui a negociar “mesures no traumatiQues perala
plantilla, aixi com un pla d'inversio financera Que doti de liquidat
I'empresa”.
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Exterior de la hist rica empresa de Blanes en una
imatge d'arxiu. Foto: LLU SERRAT.

El sindicat també denuncia Que, a més, als treballadors Que havien d'incorporar-se ahir mateix a la feina després
d'haver estat Quatre mesos sota un expedient de regulacié temporal se'ls ha comunicat Que estan obligats a
agafar-se ara precipitadament les vacances, segons ha decidit I'empresa unilateralment i sense arribar a cap
acord amb el comité d'empresa. CCOO, a més, denuncia Que els treballadors no han cobrat la némina del mes de
juny i Que divendres mateix la direccié va anunciar al comité la modificacié de les condicions laborals Que
planteja per modificar els horaris de treball de les seccions de filatura, magatzem de recuperacio, conservacio
permanent i empaqQuetat de cops i bobines.

Sense subministraments‘Es un capitol més del drama” que viu Nylstar, afirmava ahir el secretari general de
CCOO d'industria a Girona, Josep Serra, Que entén qQue la situacid critica Que passava l'empresa es va accelerar
Quan fa Quatre mesos la direccio va decidir aturar la produccid i aix6 va provocar Que els clients de Nylstar
haguessin de buscar altres proveidors, i €s va agreujar encara més la situacio empresarial. “Quan el projecte
empresarial és fabricar menys, ja sabem Que aix0 equival a menys personal’, deia Serra, Que a més, va
assenyalar Que I'empresa és objecte de talls de subministraments eléctric i de gas des de fa Quatre mesos.

Després de l'anunci de I'ERO de divendres, el comité d'empresai la direccid tenen previst reunir-se aquesta
setmana i Que divendres hi hagi assemblea al centre. De moment, I'empresa proposa indemnitzacions minimes
qQue fixa la llei per als treballadors afectats per 'lERO d'extincid, que sén de 20 dies per any treballat amb un limit
de dotze mensualitats. El representant sindical assegura Que a I'empresa hi ha treballadors amb molts anys
d'antiguitat i empleats Que tenen contractes de relleu per jubilacid, i Que, per tant, les condicions s6n molt
diverses.

En només Quatre mesos, la plantilla ha passat de ser de 280 treballadors a 219, i en només vuit mesos els
treballadors han viscut dos expedients temporals i un canvi d'horaris en la secci6 de fabricacio de fil.

Nylstar va ser fundada com a Safa el 1923 i als anys seixanta i setanta tenia uns 2.500 treballadors.
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