
Vistiplau del ple al nou conveni laboral de Girona+Neta

LÕAjuntament aprova el preacord que va fer desconvocar la vaga

dÕescombriaires al maig pel Temps de Flors

Acordada tamb� la regularitzaci� del cobrament dels triennis dels

treballadors municipals

El ple de lÕAjuntament de Girona va ratif icar ahir la proposta de preacord de conveni laboral de Girona+Neta pels

anys 2019 i 2020 signat el dia 10 de maig del 2019. Es tracta del document f inal que van signar direcci� i comit�,

que va fer desconvocar of icialment la vaga en la recollida dÕescombraries a la ciutat en plena celebraci� del

Girona Temps de Flors. Aquest preacord havia de passar per ple perqu� lÕempresa apliqu�s les noves condicions

del conveni laboral de Girona+Neta, lÕempresa mixta integrada per Fomento de Construcciones y Contratas i

lÕAjuntament de Girona. Aix�, despr�s de passar per un perible de burocr�cia i casar-ho tot jur�dicament, el

consistori va donar ahir el vistiplau a la proposta per majoria absoluta amb els vots a favor de JxCat, Guanyem,

el PSC i ERC, i amb lÕabstenci� de Cs. ÒEl que hem fet avui �s donar compliment als acords als quals es va

arribar, uns acords als quals tots dÕuna manera o altra ens vam mostrar favorablesÓ, va assegurar el regidor de

Sostenibilitat, Mar t� Ter�s, que va justif icar la tardan�a de lÕaprovaci� per poder-ho Òratif icar amb la m�xima

seguretat jur�dica possibleÓ. Per la seva banda, els par tits de lÕoposici� van retreure al govern les formes amb les

quals sÕha dut a terme aquesta aprovaci� amb un ple extraordinari dÕurg�ncia. ÒGirona no mereix una governan�a

improvisadaÓ, va assegurar el regidor dÕERC Adam Ber tran, que va aler tar que hi havia la possibilitat dÕuna nova

vaga dÕescombriaires per culpa de la tardan�a per aprovar el preacord. Lluc Salellas, de Guanyem, per la seva

banda, va demanar al govern que expliqu�s Òquin model de neteja volÓ i va aler tar que el contracte amb

Girona+Neta sÕacaba. En aquest sentit, la por taveu del PSC, S�lvia Paneque, va dir que la situaci� econ�mica de

lÕempresa �s ÒcalamitosaÓ pels resultats negatius del 2015-17.

Negociacions de fa un anyCronol�gicament tot plegat va comen�ar el setembre del 2018, quan el comit� de

treballadors i responsables de la direcci� empresarial van comen�ar les primeres negociacions per renovar el

conveni laboral de la plantilla dÕaquesta empresa que lÕAjuntament de Girona t� contractada per ocupar-se de la

neteja a la via p�blica i la recollida dÕescombraries. LÕestira-i-arronsa de les par ts va abocar f inalment els

treballadors a convocar una vaga que es va fer visible en diversos punts de la ciutat, amb deixalles acumulades

al costat de contenidors i car trons a lÕexterior dels comer�os. El preacord inclou una millora salarial del 5% per a

tota la plantilla, que sÕaplicar� en dos anys. Aquest 2019, la pujada ser� del 2,25%. I el 2020 es complementar�

amb el 2,75% restant. A m�s, el comit� dÕempresa tamb� va aconseguir un plus espec�f ic per als operaris que

netegen els carrers. Aquest, precisament, havia estat un dels cavalls de batalla de la negociaci�. En concret, el

colálectiu veur� incrementat el seu salari un 1,8%. DÕaquesta quantitat, un 25% sÕaplicar� aquest mateix 2019, un

altre 25% es far� efectiu el 2020 i el 50% restant quedar� pendent per incloureÕs en el nou conveni colálectiu. El

preacord tamb� inclou millores en els premis per jubilaci� (que perceben aquells qui fa m�s anys que treballen

per Girona+Neta). El comit� reclamava que aquells que es jubilessin aquest any rebessin 450 euros extres, i que

lÕany vinent la quantitat fos de 600 euros. Al f inal, tamb� es va pactar amb la direcci� de Girona+Neta que aquest

2019 el premi es f ix�s en 400 euros, i que lÕany que ve fossin 450. Per �ltim, tamb� sÕha millorat la cober tura

dÕindemnitzacions en cas de malaltia. A m�s, la direcci� de Girona+Neta tamb� es va avenir a no canviar els

acords que hi havia f ins ara per reduir baixes i absentisme. Si durant tot lÕany no superen el 15% de la mitjana de

tota la plantilla, els treballadors continuaran percebent el plus que seÕls paga per aquest concepte.Error de

formaDÕaltra banda, el ple municipal tamb� va aprovar ahir declarar nul de ple dret un dels apar tats de lÕacord de



condicions de treball del personal de lÕAjuntament de Girona pel que fa a la regulaci� dels triennis amb relaci� al

personal funcionari. Es tracta dÕanulálar la f�rmula de com es retribueix els triennis perqu� t�cnicament t� un

error de forma. Tot i aix�, el govern municipal va conf irmar que ja hi ha soluci� perqu� les persones afectades no

deixin de cobrar aquests triennis. Aix� afecta un total de 82 persones, un 8% de la plantilla, i la gran majoria en

una quantitat econ�mica redu�da. ÒLa nostra prioritat era buscar una soluci� i lÕhem trobatÓ, assegura la regidora

dÕHisenda, M. Ëngels Planas, que remarca que amb aquesta aprovaci� alhora Òes garanteixen les retribucions i

dins del marc jur�dic correcteÓ.
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