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Les contractacions cauen el 26,15%
a la Catalunya Central durant el 2020

» El mes de desembre es va tancar amb un total de 7.737 contractes a les comarques centrals, 2.401
menys que un any abans, el que suposa una caiguda del 23,68%, superior a la mitjana catalana

CARLES BLAYA/ACN. MANRESA

B Les comarques centrals van
tancar el 2020 amb un total de
98.844 contractes signats en el
conjuntdel'any, el 26,15% menys
que el 2019, quan se’n van signar
133.849, 35.005 més que el 2020.
L'Alt Urgell va ser la comarca on
mésvan caure les contractacions,
el 35,76%, per sobre de la caiguda
mitjana del pais (33,1%), segons
I'Observatori del Treball i Model
Productiu de la Generalitat. Al
Moianes la caiguda va fregar la
mitjananacional, 31,92%, mentre
que a la Cerdanya va ser del
31,92%. Al Bagesil’Anoiala dava-
llada va ser molt similar, del
26,61% i el 26,54%, respectiva-
ment. Al Berguedaial Solsonesla
caiguda va ser menor, del 17,69%
iel 12,42%, respectivament.

El mes de desembre es va tan-
carambuntotal de 7.737 contrac-
tes alescomarques centrals, 2.401
menys que un any abans, el que
suposa una caiguda del 23,68%.
Un any abans, aquest mateix mes
el nombre de contractes havia
augmentatel9,15%. La Cerdanya,
amb un 58,59%, va ser on més es
vanotar la davallada, mentre que
al’AltUrgell també va ser moltno-
table, del 36,08%. Ambdues co-
marques figuren al capdavant
dels territoris on es va registrar la
pitjor diferéncia en la contracta-
ci6 anual. Al conjunt catala, du-
rant el desembre la davallada in-
teranual va ser del 21,68%. En
contrapartida, el Solsones és de
les poques comarques catalanes
onla contractacié va créixer el de-
sembre respecte del mateix mes
del 2019, el 19,07%.

En general, la contractacié va
recular I'any passat a nivells del
2013 per la irrupcié de la pande-
mia. Durant el 2020, es van signar
a tot Catalunya 2,2 milions de
contractes, la xifra més baixa en

L’evolucio de les contractacions

Desembre Novembre Desembre Diferéncia Diferéncia
Comarca del 2020 del 2020 del 2019 mensual anual
Aran 427 213 1.504 100,47 -71,61
Cerdanya 463 225 1.118 105,78 -58,59
Pallars Sobira 192 75 444 156,00 -56,76
Pla de I'Estany 638 791 1.445 -19,34 -55,85
Alta Ribagorca 101 51 169 98,04 -40,24
Garraf 1.636 1.827 2.686 -10,45 -39,09
Alt Urgell 248 234 388 5,98 -36,08
Garrigues 283 614 442 -53,91 -35,97
Pla d'Urgell 695 795 1.077 -12,58 -35,47
Urgell 570 622 828 -8,36 31,16
Alt Emporda 1.614 1.707 2.341 -5,45 -31,06
Anoia 1.992 2.325 2.827 -14,32 -29,54
Barcelonés 70.318 67.099 99.107 4,80 29,05
Ripollés 311 377 434 -17,51 -28,34
Baix Emporda 1.480 1.629 2.025 -9,15 -26,91
Maresme 6.192 6.430 7901 -3,70 -21,63
Terra Alta 119 104 150 14,42 -20,67
Noguera 372 496 468 -25,00 -20,51
Baix Llobregat 18.630 21903 23.181 -14,94 -19,63
Segria 4.263 5.905 5.268 -27,81 -19,08
0Osona 2.712 3.579 3.350 -24,22 -19,04
Tarragones 6.336 6.962 7.558 -8,99 -16,17
Bages 3.910 4.258 4.656 -8,17 -16,02
Alt Penedés 2.599 2970 3.069 -12,49 -15,31
Selva 3.465 3.332 4.050 3,99 -14,44
Girones 5.717 6.198 6.571 7,76 -13,00
Baix Camp 3.450 3.928 3913 -12,17 -11,83
Vallés Oriental 10.089 11.545 11.177 -12,61 -9,73
Vallés Occidental 19.120 22.198 21.072 -13,87 -9,26
Bergueda 649 954 705 -31,97 7,94
Moianés 174 135 189 28,89 7,94
Baix Ebre 1.691 2.107 1.825 -19,74 -7,34
Conca de Barbera 1.733 1.837 1.846 -5,66 -6,12
Priorat 162 253 168 -35,97 -3,57
Ribera d'Ebre 392 411 403 -4,62 2,73
Pallars Jussa 143 132 143 8,33 0,00
Baix Penedeés 2.146 2.048 2.065 4,79 3,92
Alt Camp 2.109 2.624 1.875 -19,63 12,48
Garrotxa 1.624 1710 1.424 -5,03 14,04
Solsonés 281 192 236 46,35 19,07
Segarra 450 619 367 -27,30 22,62
Montsia 2.187 2.833 1.498 -22,80 45,99
Total 181.683 | 194.247 | 231.963 -6,47 -21,68

Font: Observatori del Treball i Model Productiu

set anys. Respecte al 2019, es van
perdre més d’1 milié de contrac-
tes, un volum que representa un
terc de la contractacié. Per tipus
derelaciélaboral, elstemporals (-
33,5%) es van reduir amb més for-
ca que els indefinits (-30,4%) i, de

INFOGRAFIA / REGIO7

fet, el pes global de la contracta-
ci6 indefinida va augmentar mig
punt respecte al 2019 i es va situ-
aren el 13,9%. Per tipus de jorna-
da, va disminuir amb més inten-
sitat la contractacio a temps par-
cial (-37,7%)ila de fixos disconti-

La contractacio a
Catalunya recula a
nivells del 2013 per la
pandémia amb una
caiguda del 33,1% anual

nus (-35,1%), que la contractacié
ajornada completa (-30,3%).

Totesles modalitats contractu-
als disminueixen tret de la jubila-
cio6 parcial. Les reduccions més
significatives s6n les dels eventu-
als per circumstancies de la pro-
duccig, amb 500.000 contractes
menys; els d’'obra o servei, amb
300.000 firmes menys; i els ordi-
naris a temps indefinit, que han
acabat I'any amb gairebé 100.000
contractacions menys.

Les dades de l'observatori
mostren que les dones han patit
més la caiguda de la contractacié
(-33,9%) que els homes (-32,3%),
sobretot per la disminucié en la
contractaci6 temporal. La con-
tractacio femenina també es va
reduir més intensament en tots
elstipus dejornada. La diferencia
és més destacada en els contrac-
tes fixos discontinus, en queé les
dones perden un 37,6% de con-
tractacié en un any davant la cai-
guda del 32,4% dels homes.

Per edat, la disminucié més
acusada I'han patit les persones
demenysde 19 anys (-47,6%)1les
de 20 a 24 anys (-34,4%). En xifres
absolutes, la pérdua més gran cor-
respon a les persones de 30 a 44
anys amb 389.895 contractes
menys, un major volum en ser el
grup amb més ocupats. El total del
col-lectiudefinsa29anys,ambun
pes del 40,9% de la contractacié,
ha patit una disminucié de
499.597 contractes en un any (-
35,3%).




