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El Patronat de Turisme de la Di-
putació de Lleida s’ha sumat al 
manifest impulsat per la revista 
‘Descobrir Catalunya’  que defen-
sa un replantejament del model 
turístic nacional.  

Així, el manifest, que ja té més 
de 2.300 signants,  «demana que 
es plantegi amb urgència el debat 
sobre el model turístic ara que han 
aflorat les contradiccions d’un sis-
tema basat en el turisme interna-

cional de masses», segons han ar-
gumentat des del Patronat. El text  
proposa que s’adoptin cinc mesu-
res bàsiques: ‘aplicar criteris de 
sostenibilitat; promoure estratè-
gicament el turisme de proximi-
tat; millorar la qualitat de l’oferta 
turística i l’ocupació que genera; 
ordenar l’activitat per combatre la 
massificació i crear una taula uni-
tària de tots els agents implicats 
per coordinar les polítiques de tu-
risme.

Turisme de Lleida aposta 
per un model de negoci 
més local i sostenible

ACCIÓ.

Dos excursionistes en un circuit adaptat al Pirineu PATRONAT DE TURISME

 La Cooperativa Incorpora’m 
assumirà la gestió de tot el procés 
de producció del gratacul, un 
fruit del roser silvestre considerat 
per experts nutricionistes com un 
superaliment pel fet de tenir una 
gran quantitat de vitamina C així 
com per posseir propietats an-
tiinflamatòries i antioxidants. 
Fins ara una empresa privada de 
la Cerdanya impulsada el 2016 
per quatre socis se’n feia càrrec 
integrant a la plantilla persones 
amb diversitat funcional proce-
dents de diverses entitats que tre-
ballen amb aquest col·lectiu. Una 
d’elles era la Fundació Adis de 
Puigcerdà, de la qual en depèn 
aquesta cooperativa que va co-
mençar a funcionar l’estiu passat 
i que pretén tancar l’any amb una 
cinquantena d’empleats. 

Una de les impulsores origi-
nals del projecte és la ultrafondis-
ta i emprenedora de Bellver de 
Cerdanya Emma Roca, que va 
conèixer el gratacul fa sis anys per 

un pagès local.  Tant la polpa del 
fruit com la pols, que s’obté mit-
jançant un procés de premsat, es 
pot incorporar en diferents ali-
ments, mentre que de la part de 
la llavor se n’extreu un oli de rosa 
mosqueta. La dinamització que 
suposava en termes econòmics i 
socials la producció del gratacul 
la va engrescar a tirar endavant el 

projecte, que ara continuarà a tra-
vés de la Cooperativa Incorpo-
ra’m que presideix des de fa unes 
setmanes. 

Tot i que des del principi es va 
apostar per comptar amb treba-
lladors procedents de diverses 
entitats que treballen en la inser-
ció de persones amb discapacitat  
com ara Integra Pirineus, la Fun-
dació Tallers i la Fundació Adis, la 
crisi econòmica de la covid-19 ha 
fet replantejar el projecte. Ara, els 
seus responsables han apostat 
per impulsar un conveni de 
col·laboració entre l’empresa 
Gratacool i la Cooperativa Incor-
pora’m que permetrà als socis de 
la primera continuar assessorant 
als nous gestors de tot el procés 
productiu. En aquest sentit, Roca 
ha argumentat que «ara són ells 
els que portaran les regnes de 
l’empresa, veuran les necessitats 
de mercat i crearan nous produc-
tes i llocs de treball».  

La presidenta d’Incorporam 
ha explicat que la fórmula adop-
tada s’inspira en el projecte gar-
rotxí de La Fageda. En aquest sen-
tit, hi ha afegit que li agradaria 
que aquesta iniciativa pogués 
convertir-se en un referent per a 
altres empreses de la comarca i de 
zones veïnes tenint en compte 
que a la Cerdanya hi ha més de 
140 persones d’aquest perfil que 
estarien preparades per treballar.

L’empresa d’inserció Incorpora’m 
produirà el Gratacool de Bellver 
u El producte derivat del fruit gratacul del roser silvestre està considerat un superaliment
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Els responsables de Gratacool als camps de Bellver ACN

Adis vol estendre   
el model d’inserció 
a altres empreses
u El gerent de la Fundació 

Adis d’ajuda a les persones 

amb discapacitat de la Cer-

danya, Blai Garcia, ha lloat 

el projecte i ha remarcat 

que la seva importància re-

cau en el fet que els treba-

lladors podran participar en 

totes les fases del procés, 

des del cultiu fins la distri-

bució i venda. En aquest 

sentit, Garcia ha apuntat 

que Adis continuarà treba-

llant perquè altres empre-

ses agroalimentàries locals 

adoptin també el model de 

col·laboració amb la coope-

rativa Incorpora’m. 

La cooperativa 
Incorpora’m preveu 
tancar l’any amb una 
plantilla de cinquanta 
treballadors
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