
La Cerdanya traspassa al Servei 
d’Ocupació la seva Borsa de Treball 

El Consell Comarcal de Cerda-
nya tanca aquest dimarts dia u de 
juliol el seu Servei d’Orientació la-
boral i la Borsa de Treball amb la 
que ha estat promovent l’ocupa-
ció a la comarca, especialment 
entre els joves, per traspassar la 
gestió en aquest àmbit al Servei 
d’Ocupació de Catalunya (SOC) i 
el nou Punt d’Atenció Permanent 
(PAP) que ha obert a la Cerdanya.  

La supressió del servei comar-
cal  comporta alguna canvis en la 
gestió del mercat laboral a la Cer-
danya, com ara la publicació i en-
viament setmanal que el servei 
feia cada dijous de les ofertes de 
feina als inscrits en la Borsa de 
Treball. Ara aquesta consulta s’ha 
de realitzar a través del portal web 
de l’Oficina de Treball de Ripoll, 
la qual té un apartat específic per 
a les ofertes laborals de la Cerda-
nya. Igualment, les ofertes es pu-
bliquen al portal de Feina Activa i 
el nou Punt d’Atenció Permanent 
del SOC de la Cerdanya, situat a la 

mateixa seu del Consell a Puigcer-
dà, ofereix atenció personalitzada 
prèvia inscripció a l’organisme de 
la  Generalitat.  

El Consell Comarcal manté ac-
tiu el servei Referent d’Ocupació 

Juvenil per a cercadors de feina 
d’entre setze i 29 anys, de manera 
que els joves cerdans encara po-
den accedir a un servei d’ajuda 
personalitzada basada en el seu 
currículum i capacitats.  La nova 

seu del SOC a Puigcerdà atén par-
ticulars i empreses per oferir as-
sessorament en matèria laboral i 
de mediació, alhora que gestiona 
les ajudes i programes de l’àmbit 
formatiu i laboral. 

u El nou Punt d’Atenció Permanent del SOC a Puigcerdà es fa càrrec de la gestió laboral local

MIQUEL SPA. PUIGCERDÀ

El nou Punt d’Atenció Permanent del SOC per a la Cerdanya obert aquest mes a Puigcerdà CONSELL COMARCAL
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