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Drets laborals

L'Hospital de Cerdanya fa front comil
per un estatut del treballador fronterer

Les Agrupacions Europees de Cooperacio Territorial s'uneixen per establir un
marc legal que equipari salaris | eviti la doble imposicio, entre altres aspectes

MIQUEL SPA
Puigcerda

L'Hospital de Cerdanya ha iniciat
un front comt amb les AECT Eu-
roregié Nova Aquitania Euska-
di Navarrail’Euroregio Pirineus
Mediterrani per redactar de ma-
neraconjuntauna propostad’es-
tatut del treballador d’aquestes
organitzacions binacionals.

La iniciativa pretén establir un
marc laboral comu que reconegui
la singularitat de professionals
que operen en ambits transfron-
terers, un dels grans reptes que
afrontal’Hospital de Cerdanya.

Gestionar treballadors de dos
paisos amb condicions laborals
coherents i equilibrades és com-
plex, jaque implica la coordinaci6
de plantilles binacionals, !'equi-
paracio dels salaris, ’eliminaci6
de ladoble fiscalitatiel reconei-
xement agil de les titulacions, tot
combinat amb cultures adminis-
trativesinormatives diferentsila
necessitat de garantir un servei
public de qualitat.

Elprojecte ha sorgit en el marc
d’una trobada internacional d’or-
ganismes que treballen en zones
de frontera, la reunié anual de la
European Cross-Border Platform.
L'esdeveniment ha reunit més de
150 representants d’organitzaci-
ons locals, regionals i europees
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El director de ’AECT Hospital de Cerdanya durant la seva intervencié

compromeses amb la cooperacié
transfronterera.

Durant les sessions, el paper de
les Agrupacions Europees de Co-
operacio Territorial (AECT) ha
quedat especialment pales per la
sevarellevancia comainstrument
estableifiable per al desenvolu-
pament de projectes conjuntsila
gestio de serveis publics ales zo-
nes de frontera.

Eldirector general de’AECT
Hospital de Cerdanya, Xavier Co-
nill, haposat émfasi en els princi-
palsreptesd’aquestes organitza-

cions. «El punt més urgent és re-
coneixer la singularitat binacional
deles AECT. Demanem als nos-
tres professionals un esforg extra:
entendre diferents cultures, mo-
delsirelacions amb les adminis-
tracions, sovint amb condicions
laborals desiguals respecte aal-
tres territoris», va destacar.
Durant la trobada, tres AECT
de l'eix pirinenc, incloent-hi
I’Hospital de Cerdanya, han pre-
sentat un projecte conjunt per
elaborar una proposta d’Estatut
del Professional deles AECT. La
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iniciativa preveu la sollicitud de
finangament europeu a través del
programa POCTEFAibuscael su-
port de totes les AECT que treba-
llen en cooperacio a escala conti-
nental.

Amb aquesta actuacio, 'Hos-
pital de Cerdanya reafirma el seu
compromis amb un model de co-
operacid transfronterera que po-
saal centrelaqualitat dels serveis
publics, la cohesi6 territorial i la
dignificaci6 deles condicions la-
borals dels professionals que en
fan possible el funcionament. m



