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El director de la Fundacié Hospital de
Puigcerda dimiteix i el patronat n'activa el
relleu

Miquel Abrantes, que ha estat poc més d'un any davant

I'atencid primaria de la Cerdanya, accepta una oferta de treball
ala Vall d'Aran

Salut/Servei

Catala de la Sali.:*

El gerent de la Fundacio Hospital de Puigcerda, Miquel Abrantes Scs

La Fundacio Hospital de Puigcerda ha iniciat el procés per incorporar un nou
director o directora gerent després que l'actual gerent, Miquel Abrantes, hagi
presentat la dimissidé en acceptar una nova oferta laboral com de direcci6
meédica a la Vall d’Aran. La sortida d’Abrantes obre una nova etapa en la
direcci6é de I'entitat sanitaria cerdana, que ja ha fet publica la convocatoria per
trobar el seu relleu. Abrantes va agafar la direccié de la Fundacié el novembre
del 2024 i, doncs, ha estat poc més d'un any en el carrec. La Fundacié ha
activat ja el procés de relleu, que ha d'estar completat el mes de febrer.
Abrantes continuara execint encara el mes de gener. La Fundacié Hospital de
Puigcerda te entre les seves principals missions la gestié de I'Atencié Primaria
de practicament tota la Cerdanya aixi com de la Residéncia Sociosanitaria de
Puigcerda, amb, també, ambit de servei comarcal.

Miquel Abrantes havia assumit la geréncia de la Fundacié Hospital de
Puigcerda després d’'una trajectoria destacada en I'ambit de la gestié sanitaria
al Pirineu. Nascut 'any 1973 a Tremp, és enginyer forestal de formaci6 i ha
combinat la seva carrera professional amb la politica municipal, exercint com a
regidor a la capital del Pallars Jussa en representacié d’ERC.



Vinculat al Departament de Salut des de l'any 2019, Abrantes va ocupar
inicialment el carrec de director de sector abans de ser nomenat gerent de la
Reqi6 Sanitaria de 'Alt Pirineu i Aran. Amb el canvi de govern a la Generalitat,
va deixar aquesta responsabilitat i es va incorporar com a gerent a la Fundacio
Hospital de Puigcerda, amb despatx a I'edifici de la plaga Santa Maria.

Durant la seva etapa al capdavant de la Fundacié, Abrantes ha tingut la
maxima responsabilitat executiva en la gestio sanitaria de I'atencié primaria a la
Cerdanya i de la residencia sociosanitaria de Puigcerda, la més gran de la
comarca. Ara, la seva marxa per emprendre un nou repte professional a la Vall
d’Aran obliga I'entitat a buscar un perfil amb experiéncia directiva per garantir la
continuitat del projecte assistencial i estratégic de I'hospital. Des de la direcci6
del patronat han apuntat que ja han comencat a rebre candidats.

Requisits dels candidats

Segons ha informat la Fundacid, la persona escollida tindra com a principal
missid impulsar les linies estratégiques aprovades pel Patronat, vetllar pel
seu compliment i assegurar una gestié eficient dels recursos. Entre les funcions
destacades hi ha la direccié i el seguiment del pressupost, I'administracié del
patrimoni i el manteniment de les instal-lacions i equipaments, aixi com la
coordinacié integral de [lactivitat assistencial per garantir uns estandards
elevats de qualitat i eficacia.

El futur director o directora gerent també haura de coordinar les diferents
direccions de l'organitzacid, supervisar la gestié de I'atencié sanitaria i social i
reforcar la integracié del centre amb la resta de nivells assistencials. A més, la
Fundacié posa emfasi en el paper de representacio institucional, el refor¢ de les
aliances estrategiques i el manteniment d’'una comunicacié interna i externa
solida.

El perfil buscat ha de comptar amb titulacié universitaria i una trajectoria
professional consolidada en l'ambit de la gesti6 sanitaria. Es valora
especialment I'experiéncia en carrecs directius, preferentment en centres del
SISCAT, aixi com els coneixements economic-financers i la formacié especifica
en direccid, com ara un MBA o un master en gesti6é sanitaria.

La Fundaci6 Hospital de Puigcerda subratlla que el nou lideratge haura de
promoure l'atraccié i el desenvolupament del talent, potenciar la cultura de la
innovacio i del coneixement i impulsar les activitats de formacid, recerca i
docencia, tot garantint el compliment de la normativa vigent.

Amb aquesta convocatoria, I'entitat reafirma el seu compromis amb la salut i el
benestar de la ciutadania de la Cerdanya, aixi com amb el desenvolupament
professional dels seus equips i 'aportacié de valor al conjunt del territori.



