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Salut busca atraure professionals sanitaris 
a l’Alt Pirineu i Aran 

Una nova campanya reivindica les oportunitats laborals, 
l’autonomia professional i la qualitat de vida per captar i retenir 
personal sanitari al territori 

L'Hospital transfronterer de Puigcerdà | ACN 

Atraure professionals sanitaris i aconseguir que arrelin al territori. Aquest és 
l’objectiu de la nova campanya impulsada per la Regió Sanitària Alt Pirineu i 
Aran, que busca captar metges, infermeres, professionals de la salut mental, 
tècnics sanitaris i altres perfils assistencials per treballar als centres del Pirineu. 

La iniciativa es basa en un vídeo que combina imatges dels centres sanitaris i 
del territori amb testimonis de professionals procedents de fora del Pirineu que 
actualment hi treballen. Les seves experiències posen l’accent en l’autonomia a 
l’hora d’exercir, la relació directa amb la comunitat i les possibilitats de conciliar 
la carrera professional amb la vida personal. 

La campanya forma part de les accions del Departament de Salut per captar i 
fidelitzar talent i garantir l’atenció sanitària en un territori marcat per la dispersió 
geogràfica. 

«Hem convertit les complexitats derivades de la geografia en una 
oportunitat per innovar, cooperar i desenvolupar un model sanitari de 
proximitat», assegura el gerent de la Regió Sanitària, Felip Benavent, que 
defensa que treballar al Pirineu pot representar «una oportunitat professional i 
personal». 



La xarxa assistencial funciona amb la col·laboració dels diferents proveïdors del 
territori, entre els quals hi ha la Fundació Hospital de Puigcerdà i l’AECT-
Hospital de Cerdanya. El vídeo es difondrà a través dels canals digitals de 
Salut i de les diferents entitats sanitàries per arribar a potencials professionals 
interessats a establir-se al Pirineu. 

 


