L’Ajuntament de Girona rep un reconeixement de la
Federacio de Municipis de Catalunya per la seva innovacio

L'alcalde Lluc Salellas valora el reconeixement rebut per I'Ajuntament de
Girona, tot subratllant la feina dels eqQuips técnics en la creacio de
solucions innovadores aplicades a la gestio local diaria

L’Ajuntament de Girona ha rebut aQuest djous un reconeixement de la Federacié de Municipis de Catalunya
(FMC) per la seva trajectoria en la difusio i 'intercanvi de practiques innovadores aplicades des de 'ambit
municipal. El guardé s’ha lliurat en el marc de 'Assemblea General de I'entitat i de 'acte commemoratiu del seu
45¢ aniversari, celebrat al Palau Firal i de Congressos de Tarragona.El reconeixement posa el focus en la
participacid de Girona en el Banc de Bones Practiques (BBP), una iniciativa Que recull projectes municipals
innovadors perqQué puguin ser coneguts i adaptats per altres administracions locals. AQuest 2026, Girona hi ha
incorporat Quatre noves propostes, vinculades a la lluita contra les discriminacions, els espais de joc per a
infants, la intel-ligéncia artificial aplicada als serveis socials i 'educacio ambiental.L’alcalde de Girona, Lluc
Salellas, ha afirmat Que «aqQuest reconeixement posa en valor la capacitat de I'Ajuntament de Girona d'innovar i
d'impulsar politiQues publiQues referents en ambits tan diversos i importants com l'accio social, l'educacid, la
lluita contra les discriminacions o la conscienciacié ambiental». També ha remarcat Que és «un reconeixement a
la feina Que fan cada dia els equips técnics i les regidories de 'Ajuntament».Una de les iniciatives incorporades
és «Compromis amb els drets. Un model participatiu de prevencid i atencio a les discriminacionsy, Que ha
permeés desplegar una politica municipal especifica en aQuest ambit. Entre les actuacions hi ha la creacid de la
Casa per la No Discriminacié, amb servei d'atencié a les victimes, i una xarxa de treball amb entitats socials, la
universitat, 'administracio i la ciutadania.També hi figura el projecte «Obrim les escoles al joc», Que utilitza
escoles bressol municipals fora de I'horari lectiu per oferir espais ludics gratuits a infants de 0 a 6 anys i les
seves families. Durant el primer curs de funcionament, segons les dades municipals, va registrar més de 1.400
usos d'infants i més de 1.200 usos de families.La tercera practica reconeguda és «Construint uns serveis socials
intel-ligents», vinculada al projecte Pigall. AQuesta eina utilitza dades i intel-ligéncia artificial per donar suport a
la planificacié dels serveis socials, detectar tendéncies i possibles situacions de risc i anticipar escenaris. El
projecte s’ha desenvolupat amb la col-laboracié del grup de recerca eXiT i de 'Observatori d’Etica en
Intel-ligéncia Artificial de Catalunya de la Universitat de Girona.La Quarta incorporacid és I'«ltinerari d’Accid
Climatica», una proposta d'educaci6 ambiental Que recorre diferents barris de Girona a través de 13 punts i uns
12 uilometres de recorregut. Els continguts aborden Questions com 'emergéncia climatica, el malbaratament
alimentari, la transicio energética, la biodiversitat, 'aigua o la contaminacio.L'itinerari incorpora plafons
informatius vinculats als espais on estan situats i QUestionaris interactius pensats especialment per a centres
educatius i public jove.AQuestes Quatre propostes se sumen a altres iniciatives municipals de Girona Que ja
formen part del Banc de Bones PractiQues, com el Congrés de Benestar Emocional, els Espais Calma, el Dinder
Club o el Fons d’Innovaci6 de Girona.La FMC vol reconéixer aixi la continuitat de Girona en la incorporacié de
projectes al Banc de Bones PractiQues i la seva contribucid a un sistema pensat per compartir experiéncies
entre administracions locals. Salellas ha defensat Que «Girona millora Quan ens atrevim a innovar, a buscar
noves solucions i a fer les coses d'una manera diferent».
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