PARTICIPACIO CIUTADANA

El consistori té
«manca de lideratge»,
segons una diagnosi

» | 'informe sobre el Pla Director de Participacio
Ciutadana és forca critic amb lorganitzacio interna

CASTELLO O'EMPURIES | MARC TESTART

B La diagnosi del Pla Director de
Participaci6 Ciutadana de Caste-
6 d’'Empiiries, elaborada per
I'empresa Neopolis, per encirrec
de I'Ajuntament, ha estat espe-
cialment critica amb les rela-
cions, tant internes com externes,
al consistori. Linforme comenga
dient que “es disposa d'organi-
grama, perd no dun Pla de Go-
vern que defineixi els objecting a
llarg termini”. Més endavant, es
consideraque “acausa de les fric-
cions entre regidors i regidores
amb molt de poder sha perdut la
capacitat de lideratge i, en conse-
giiéneia, capacitat per resoldre
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problemes”.

En matériade personal, son es-
pecialment durs constatant
“manca de competéncies i for-
macid, acomaodacid al lloe de tre-
ball, blindatge dels funcionaris,
impossibilitat de renovar perso-
nal, reticéncia al canvi i impossi-
bilitat per avancar”. En general,
el personal que ha participat en
l'elaboracit de l'estudi considera
que “esviuun climaenrarit i tens,
tot i que latent, fet que condicio-
nales relacions entre el personal”,

Respecte al funcionament in-
tern, en la diagnosi també re-
marquen que “es tracta d'un mu-
nicipi molt gran que vol funcio-

Nova friccié
politica al consistori

El portaveu del grup munici-

pal de CiU i exalcalde, Xavier
sanllehi, va treure a la llum aquesta
diagnosi en el ple ordinari de dijous
passat i va acusar l'equip de govern
d’haver-lo ocultat perqué “els fa
vergonya veure que algd objectiu
els digui que no fan bé les coses.
Precisament, en aquest informe, les
reflexions de l'oposicio no son posi-
tives, ja que es considera que hi ha
una manca de relacio i d'espais de
comunicacid, com per exemple, les
juntes de portaveus que s'han dei-
xat de fer, la fluidesa en les infor-
macions del dia a dia o la negocia-
cié en temes d'especial rellevancia.
Lalcalde, Salvi Giell, va dir que ja
presentaran aquesta diagnosi.

nar i ha funcionat com si fos un
poble petit™.

Castelld i Empuriabrava

L'empresa consultora, perd, dei- .

xa clar que, en general, I'Ajunta-
ment dona una bona atenecid al
ciutadi, encara que separa els

ciutadans de Castello i els d'Em-
puriabrava. En aquest segon, on

- hi ha més immigracid, diu que

“nohi ha problemes de convivin-
cia entre col-lectius, tot i que en
ocasions ¢l que hi ha és coexis-
téneia”,

La relacio entre els veins del
nucli historic i de la marina resi-
dencial també ocupa part de la
diagnosi. “Molta gent de Castelld
no s'identifica amb Empuriabra-
va ni considera que hi tingui res
aveure. Des de la seva construc-
cid, molta gent ho va viure mala-
ment”, afirmen els técnics de
I'empresa Nedpolis, que ha ela-
borat agquestes conclusions amb
lainformacio recollida a través de
tretze entrevistes personals, cine
entrevistes a liders comunitaris,
quatre grups de treball i 97 giies-
tionaris.

En relacié amb la participacid
cintadana, conelouen que part de
la cintadania és reticent a impli-
car-se, manquen espais de troba-
da entre regidors i ciutadania, es
valora positivament I'existéncia
d'organs de participacio, manea
relacid directa dels politics amb
la cintadania i també manguen
espais de presa de decisions pro-
pis de la ciutadania.




